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VERBALE  SEDUTA  RISERVATA  PROCEDURA  AVVISO  PUBBLICO  PER
L’INDIVIDUAZIONE,  AI  SENSI  DELL’ART.  55  D.LGS  117/2017  E  SS.MM.II,  DI
SOGGETTO  DEL  TERZO  SETTORE  PER  LA  CO-PROGETTAZIONE  DI  EVENTI
CULTURALI ALL’INTERNO DELLO SPAZIO GERRA, SITUATO A REGGIO EMILIA IN
PIAZZA XXV APRILE N. 1, DI PROPRIETÀ DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA PER IL
PERIODO OTTOBRE 2023 – DICEMBRE 2026

L’anno 2023 (duemilaventitre) nel giorno 14 alle ore 10 sono presenti, presso la sede del 
Comune

- Valentina Galloni – Dirigente del Servizio Servizi Culturali del Comune di Reggio Emilia 
(Presidente di gara);
- Maurizio Battini – Dirigente ad interim dell’UDP Marketing territoriale, attrattività del centro
storico e turismo (membro  interno);
- Elena Pedroni – Uoc Gestione attività museale (membro  interno);
-  Rossana  Capiluppi  –  Funzionario  del  Servizio  Servizi  Culturali  quale  Segretario
verbalizzante, estraneo alle decisioni di valutazione;

componenti della commissione nominata con provvedimento RUAD 1520 del 12/09/2023
per  l’esame  delle  proposte  progettuali  presentate  nella  procedura  relativa  all’”AVVISO
PUBBLICO  PER  L’INDIVIDUAZIONE,  AI  SENSI  DELL’ART.  55  D.LGS  117/2017  E
SS.MM.II,  DI  SOGGETTO  DEL  TERZO  SETTORE  PER LA  CO-PROGETTAZIONE  DI
EVENTI  CULTURALI  ALL’INTERNO  DELLO  SPAZIO  GERRA,  SITUATO  A  REGGIO
EMILIA IN PIAZZA XXV APRILE N. 1, DI PROPRIETÀ DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA
PER IL PERIODO OTTOBRE 2023 – DICEMBRE 2026” - CUP J89F23000750005 - CIG
997362715F;

Il Presidente da atto che, come accertato con provvedimento RUAD 1520 del 12/09/2023,  
risulta pervenuta e ammessa alla procedura una domanda ed in particolare:

PG. N.  2023/0211407 dell’Ente Terzo Settore ICS – Innovazione Cultura Società ETS,
con sede legale in Reggio Emilia, Corso Garibaldi, 26 – Cap 42121- C.F. 02586940351 -
P.IVA02586940351.

I membri della commissione danno atto che non sussistono cause di incompatibilità come
da dichiarazione di  accettazione dell’incarico sottoscritta e già allegata alla determina di
nomina RUAD 1520 del 12/09/2023.

La Presidente di Commissione dà lettura del punto 8 dell’avviso:

“8. CRITERI DI VALUTAZIONE
La Commissione valuterà le proposte progettuali (PP) ai fini dell’attribuzione dei punteggi
tenendo conto dei seguenti elementi e criteri di valutazione:



CRITERI PUNTEGGIO MASSIMO
Valutazione del progetto culturale con particolare riferimento
a:
1. interazione e integrazione con gli interventi e i servizi del
territorio  circostante,  delle  istituzioni  e  attori  locali,  e  di
cooperazione con soggetti  pubblici e privati  a livello locale,
nazionale e internazionale
2.  contenuti  dedicati  alla  promozione  della  creatività
giovanile,  delle  nuove  professionalità  nel  campo
dell’economia  della  conoscenza,  dell’innovazione,  della
cultura  digitale  e  delle  tecnologie  dell’informazione  e  della
comunicazione

35

Carattere sperimentale ed innovativo del progetto 20
Valutazione curriculum ETS 10
Valutazione  coerenza  del  progetto  da  un  punto  di  vista
gestionale.
Si valuterà complessivamente
• piano  di  gestione  relativo  alle  risorse  umane  messe  a
disposizione per la gestione;
• organigramma e funzionigramma (organico dedicato e livelli
di professionalità degli addetti, con indicazione del numero,
monte ore lavoro, formazione e aggiornamento professionale;
dichiarazione  sulle  qualifiche  funzionali  ed  il  tipo  di
inquadramento contrattuale del personale impiegato);
• eventuale  dotazione  di  altre  attrezzature  e  tecnologie
aggiuntive, che a conclusione del progetto dovranno restare
di proprietà del comune;
• progetto  di  marketing  e  di  verifica  del  gradimento  del
pubblico delle iniziative.

35

TOTALE 100

L’attribuzione dei punteggi avverrà ad insindacabile giudizio della commissione.

Punteggio massimo attribuibile alla proposta progettuale: 100

Punteggio minimo richiesto: 60

Tale punteggio minimo, se non raggiunto, costituirà motivo di esclusione dalla presente
selezione”.

La  Commissione,  dopo  attento  esame  della  proposta  progettuale  presentata  da  ICS  –
Innovazione Cultura Società ETS, con sede legale in Reggio Emilia, Corso Garibaldi, 26 –
Cap  42121-  C.F.  02586940351  –  P.IVA02586940351,  procede  dunque  ad  assegnare
all’unanimità  i  seguenti  punteggi  riferiti  a  criteri  contenuti  nell’Avviso:



CRITERIO PUNTEGGIO
MASSIMO

PUNTEGGIO
ATTRIBUITO

MOTIVAZIONE

Valutazione  del  progetto  culturale
con particolare riferimento a:

1. interazione e integrazione con gli
interventi  e  i  servizi  del  territorio
circostante,  delle  istituzioni  e  attori
locali,  e  di  cooperazione  con
soggetti  pubblici  e  privati  a  livello
locale, nazionale e internazionale

2. contenuti dedicati alla promozione
della creatività giovanile, delle nuove
professionalità  nel  campo
dell’economia  della  conoscenza,
dell’innovazione,  della  cultura
digitale  e  delle  tecnologie
dell’informazione  e  della
comunicazione

35 30

La proposta 
progettuale evidenzia 
un’articolata 
interazione con il 
territorio, con le 
istituzioni e  gli attori 
locali,  con soggetti 
pubblici e privati a 
livello locale, 
nazionale e 
internazionale.

La proposta evidenzia
contenuti eccellenti.    

Carattere  sperimentale  ed
innovativo del progetto 20 15

Il progetto presenta 
ottimi contenuti di 
carattere innovativo

Valutazione curriculum ETS
10 8

Si evidenzia 
un’importante e 
dettagliata esperienza

Valutazione  coerenza  del  progetto
da un punto di vista gestionale.
Si valuterà complessivamente
• piano  di  gestione  relativo  alle
risorse umane messe a disposizione
per la gestione;
• organigramma  e  funzionigramma
(organico  dedicato  e  livelli  di
professionalità  degli  addetti,  con
indicazione  del  numero,  monte  ore
lavoro, formazione e aggiornamento
professionale;  dichiarazione  sulle
qualifiche  funzionali  ed  il  tipo  di
inquadramento  contrattuale  del
personale impiegato);
• eventuale  dotazione  di  altre
attrezzature e tecnologie aggiuntive,
che  a  conclusione  del  progetto
dovranno  restare  di  proprietà  del
comune;
• progetto di marketing e di verifica
del  gradimento  del  pubblico  delle
iniziative.

35 30

Il progetto si ritiene 
dettagliato ed 
esaustivo dal punto di 
vista gestionale.

Si ritiene differenziato,
chiaro ed esaustivo 
nella descrizione delle
tipologie dell’utilizzo 
delle risorse umane 
coinvolte nonché nel 
progetto di marketing 
e di verifica del 
gradimento del 
pubblico 

TOTALE 100 83



La Commissione da atto che all’esito della valutazione della proposta progettuale il soggetto
partecipante ha ottenuto il seguente punteggio complessivo:

Graduatoria ETS Punteggio

1
     83 

Pertanto la commissione dichiara che l’ETS ICS – Innovazione Cultura Società ETS, con
sede  legale  in  Reggio  Emilia,  Corso  Garibaldi,  26  –  Cap  42121-  C.F.  02586940351 –
P.IVA02586940351,  è  individuato  come  Ente  Partner  con  cui  avviare  le  attività  di  co-
progettazione per la definizione condivisa del progetto definitivo.

Alle ore 10.45 viene dichiarata sciolta la seduta.

La Presidente
Valentina Galloni – Dirigente del Servizio Servizi Culturali del Comune di Reggio Emilia 
(f.to)

Il Commissario
Maurizio Battini – Dirigente ad interim dell’UDP Marketing territoriale, attrattività del centro
storico e turismo 
(f.to)

Il Commissario
Elena Pedroni – Uoc Gestione attività museale
(f.to)

Il Segretario 
Rossana Capiluppi – Funzionario del Servizio Servizi Culturali 
(f.to)


